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OGGETTO: Lettura e approvazione Piano Annuale per l’inclusione

 
 
Si informa che Lunedì 12 Giugno
Fabio Filzi i coordinatori di classe; docenti di sostegno e funzione strumentale
scuola per la lettura  della documentazione del PAI ( Piano annuale dell’inclusione).
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

Istituto Comprensivo 
“Cinque Martiri di Gerace”

S
SCUOLA 

Sede centrale: Via Fabio Filzi
C.F.: 90011510808    Cod. meccanografico: RCIC81600A    

Email: rcic81600a@istruzione.it
Sito WEB:

 

Circolare n°45 

     Alla Funzione Strumentale

Ai coord
Ai docenti di 

Al Direttore S.G.A. Dott.ssa Casile Francesca

OGGETTO: Lettura e approvazione Piano Annuale per l’inclusione – A.S. 2022/2023 

Lunedì 12 Giugno, alle ore 10:00 si riuniranno presso la Scuola 
i coordinatori di classe; docenti di sostegno e funzione strumentale

scuola per la lettura  della documentazione del PAI ( Piano annuale dell’inclusione).

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
  

  (Firma autografa sostituita a mezzo Stampa 
 

   

 

Istituto Comprensivo  
“Cinque Martiri di Gerace”

SCUOLA DELL’INFANZIA – SCUOLA PRIMARIA –  
CUOLA SECONDARIA DI I GRADO AD INDIRIZZO MUSICALE

Sede centrale: Via Fabio Filzi – 89040 Gerace (RC) 
C.F.: 90011510808    Cod. meccanografico: RCIC81600A     

Tel./Fax: 0964 356007 – 0964 356008 
rcic81600a@istruzione.itPEC: rcic81600a@pec.istruzione.it

Sito WEB:https://www.cinquemartiridigerace.edu.it 

Gerace, 07/06/2023 

Alla Funzione Strumentale 

Ai coordinatori delle classi  
Ai docenti di sostegno  

Al Direttore S.G.A. Dott.ssa Casile Francesca 
All’Albo on line  

ATTI 
SEDI 

 
A.S. 2022/2023  

si riuniranno presso la Scuola Primaria di Via 
i coordinatori di classe; docenti di sostegno e funzione strumentale dei tre ordini di 

scuola per la lettura  della documentazione del PAI ( Piano annuale dell’inclusione). 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Francesco Sacco 
autografa sostituita a mezzo Stampa – 

     Ex art. 3 c. 2 D. lgs n.  

“Cinque Martiri di Gerace” 

USICALE 

 

@pec.istruzione.it 

 

 


